


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
 

 

Раздел  1 

 

1. Наименование муниципальной услуги   Код муниципальной   

  Реализация  дополнительных общеразвивающих  программ   услуги (работы) ББ52 

2. Категории потребителей муниципальной услуги  физические лица 

 

 

  

  3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 
 3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 
  

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества  

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

 вид программы 
(наименование 

показателя) 

потребители 

услуг 
(наименование 

показателя) 

место обучения 
 (наименование 

показателя) 

форма обучения 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2026 год 

(очередной 

финансовый год) 

2027 год 

(1-й год 

планового 
периода) 

2028 год 

(2-й год 

планового 
периода) наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
804200О.99.0.Б

Б52АЖ48000   
не указано не указано не указано очная  Доля 

обучающихся, 

освоивших 

программу 

дополнительног

о образования 

процент 744 100 100 100 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 
 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер  

платы (цена, тариф) 

 вид 
программы 

(наименование 

показателя) 

потребители 

услуг 
(наименование 

показателя) 

место 

обучения 
 (наименование 

показателя) 

форма 

обучения 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2026 год 
(очередной 

финансовый 

год) 

2027 год 
(1-й год 

планового 

периода) 

2028 год 
(2-й год 

планового 

периода) 

2026 год 
(очередной 

финансовый 

год) 

2027 год 
(1-й год 

планового 

периода) 

2028 год 
(2-й год 

планового 

периода) 
наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

804200О.99.

0.ББ52АЖ48

000 

не указано не указано не указано очная  число 

человеко-часов 

человеко-час 539 3600 3600 3600    

 

 



Раздел 2 

 

 

1. Наименование муниципальной услуги   Код муниципальной   

  Реализация  дополнительных общеразвивающих  программ (персонифицированное 

финансирование)  услуги (работы) 44.Г.42.0 

2. Категории потребителей муниципальной услуги  физические лица 

 

 

  

  3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 
 3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 
  

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 

Показатель качества  

муниципальной услуги 

Значение показателя качества 

муниципальной услуги 

 вид программы 
(наименование 

показателя) 

потребители 

услуг 
(наименование 

показателя) 

место обучения 
 (наименование 

показателя) 

форма обучения 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2025 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год 

(2-й год 

планового 

периода) 
наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

8042000.9 

9.0.ББ52А 

Е04000 

не указано не указано не указано очная  Доля 

обучающихся, 

освоивших 

программу 

дополнительног

о образования 

процент 744 100 100 100 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 
 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

муниципальной услуги 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

муниципальной услуги 

Показатель объема 

муниципальной услуги 

Значение показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер  

платы (цена, тариф) 

 вид 
программы 

(наименование 

показателя) 

потребители 

услуг 
(наименование 

показателя) 

место 

обучения 
 (наименование 

показателя) 

форма 

обучения 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

____________ 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2025 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

2025 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2026 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2027 год 

(2-й год 

планового 

периода) 
наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

 8042000.9 

9.0.ББ52А 

Е04000 

не указано не указано не указано очная  Количество 

человека-часов 

 Человеко-час 539 52176 52176 52176    

 



 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок его (ее) установления: 
 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

Федеральный 

закон 

Государственная Дума 

РФ  

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

Федеральный 

закон 

Государственная Дума 

РФ  

20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой 

системе публичной власти» 

 
5. Порядок оказания муниципальной услуги 

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги 

Постановление Администрации Иланско-Нижнеингашского муниципального округа от 02.02.2026 № 147-п «Об утверждении порядка формирования 

муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» 

(наименование, порядок и дата нормативного правового акта) 

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги: 

 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

Электронное информирование 

(размещение на официальном сайте 

учреждения)  

 

В соответствии с требованиями приказа Рособрнадзора 

от  04.08.2023 № 1493 «Об утверждении требований к 

структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату представления 

информации»  

 

 

По мере обновления информации  

Размещение информации на  официальном 

сайте https://bus.gov.ru/  

Отчет о выполнении муниципального задания за 2025 

год; 

Контрольные мероприятия  (приказ управления 

образования об утверждении отчета по выполнению 

муниципального задания за 2025 год) 

Отчет о результатах финансово деятельности 

организации; 

Размещение муниципального задания на 2026 год, 

плана финансово-хозяйственной деятельности, 

В соответствии с приказом Минфина 

РФ от 21.07.2011 № 86Н «Об 

утверждении порядка предоставления 

информации государственным 

(муниципальным) учреждением, ее 

размещения на официальном сайте в 

сети Интернет и ведения указанного 

сайта» 



 формы бухгалтерской отчетности 

Размещение информации на стендах 

(вывесках) непосредственно в помещениях  

учреждения  

У входа в здание стенд (вывеска) со сведениями  о 

графике (режиме) работы организации 

В помещении школы – на информационных стендах 

размещена информация для участников 

образовательных отношений о предоставлении 

муниципальных услуг  

По мере необходимости 

 

 

 

 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах
 

 

Раздел 1 

1. Наименование работы  Организация и проведение олимпиад, Код муниципальной  

 конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся  услуги (работы)   Р.01.1.0001 

и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса 

к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-

спортивной деятельности 

  

 

 

2. Категории потребителей работы                             в интересах общества    

  

  3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
 3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 
  

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя качества  

работы 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2026 год 

(очередной 
финансовый год) 

2027 год 

(1-й год 
планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 
планового 

периода) наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Р.01.1.0001.00

01.001 

 

 

 

не указано не указано не указано в интересах 

общества 
 1. Отсутствие 

обоснованных 

претензий 
потребителей к 

качеству 

предоставляемой 

услуги  

процент 744 100 100 100 



 2. Отсутствие 

обоснованных 

претензий 

учредителя к 

организации 
предоставления 

услуги 

процент 744 100 100 100 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
 

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  
Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы  

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Среднегодовой размер  

платы (цена, тариф) 

наименова

ние 

показателя 

единица 

измерения  

по ОКЕИ 

описа

ние 

работ

ы 

2026 год 

(очередно
й 

финансов

ый год) 

2027 год 

(1-й год 
планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 
планового 

периода) 

2026 год 

(очередной 
финансовы

й год) 

2027 год 

(1-й год 
планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 
планового 

периода) 
 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наименован

ие 

показателя) 

 

(наименов

ание 

показателя 

наименова

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Р.01.1.00

01.0001.0

01 

 

не 

указано 

не 

указано 

не 

указано 

не указано  Количест

во 

мероприя

тий  

единица 642  16 16 16    

 Количест

во 

участник

ов 

мероприя

тий  

человек 792  1200 1200 1200    

 

 4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок его (ее) установления: 
 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

 Закон   

 

 

 Законодательное 

собрание 

Красноярского  края 

 19.04.2018 

 

 № 5-1533 

 

 О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и 

городских округов края государственными полномочиями по организации и 

обеспечению отдыха и оздоровления детей 
 

 

 



 

Раздел 2 

 

 

 

 

 

 

 

 
Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя качества  

работы 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2026 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2027 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 

планового 

периода) 
наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Р.01.1.0007.00

01.002 

 

не указано не указано не указано в интересах 

общества 
 1. Отсутствие 

обоснованных 

претензий 
потребителей к 

качеству 

предоставляемой 
услуги  

процент 744 100 100 100 

 2. Отсутствие 

обоснованных 

претензий 
учредителя к 

организации 

предоставления 
услуги 

процент 744 100 100 100 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
 

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  
Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы  

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Среднегодовой размер  

платы (цена, тариф) 

наименова

ние 

показателя 

единица 

измерения  

по ОКЕИ 

описа

ние 

работ

ы 

2026 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2027 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2028 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

2026 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2027 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 

планового 

периода)  

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наименован

ие 

показателя) 

 

(наименов

ание 

показателя 

наименова

ние 

код 

1. Наименование работы    Код муниципальной  

Методическое обеспечение образовательной деятельности услуги (работы)   Р.01.1.0007 

2. Категории потребителей работы   в интересах общества 

 

 

  

  3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
 3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 
 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Р.01.1.00

07.0001.0

02 

 

не 

указано 

не 

указано 

не 

указано 

очное  Количест

во 

мероприя

тий  

единица 642  1 1 1    

Количест

во 

разработа

нных 

документ

ов  

единица 642  1 1 1    

Количест

во 

разработа

нных 

отчетов 

единица 642  1 1 1    

 
Раздел 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества 

работы 

Значение показателя качества  

работы 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

 

(наименование 

показателя) 

единица измерения  

по ОКЕИ 

2026 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2027 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 

планового 

периода) 
наименование код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Р.11.1.0089.00

01.001 

Ведение 

информационн

ых ресурсов и 

баз данных 

    1. Отсутствие 
обоснованных 

претензий 

потребителей к 
качеству 

предоставляемой 

услуги  

процент 744 95 95 95 

 2. Отсутствие 
обоснованных 

претензий 

процент 744 95 95 95 

1. Наименование работы    Код муниципальной  

Ведение информационных ресурсов и баз данных услуги (работы)   Р.09.011.1 

2. Категории потребителей работы 

  в интересах общества, 

юридические лица, 

муниципальные учреждения 

 

 

  

  3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
 3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 
 



учредителя к 

организации 

предоставления 

услуги 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
 

Уникальн

ый номер 

реестрово

й записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  
Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения 

работы  

Показатель объема работы Значение показателя объема работы Среднегодовой размер  

платы (цена, тариф) 

наименова

ние 

показателя 

единица 

измерения  

по ОКЕИ 

описа

ние 

работ

ы 

2026 год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

2027 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2028 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

2026 год 

(очередно

й 

финансов

ый год) 

2027 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2028 год 

(2-й год 

планового 

периода)  

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наимен

ование 

показате

ля) 

 

(наименован

ие 

показателя) 

 

(наименов

ание 

показателя 

наименова

ние 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Р.11.1.00

89.0001.0

01 

Ведени

е 

информ

ационн

ых 

ресурсо

в и баз 

данных 

    Количест

во 

информа

ционных 

ресурсов 

и баз 

данных 

единица 642 АИС 

«Нави

гатор 

допол

нител

ьного 

образ

овани

я 

детей 

Красн

оярск

ого 

края» 

1 1 1    

 

 

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
 

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 

  ликвидация и (или)  реорганизация   образовательной организации; 

аннулирование лицензии на право ведения образовательной деятельности; 

исключение муниципальной услуги (работы) из ведомственного перечня; 

иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами района. 

 

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания   

  Образовательная организация  вместе с отчетом о фактическом исполнении муниципального 

задания  за каждый квартал  предоставляет аналитическую записку с обоснованием причин  



отклонения значений показателей качества (объема) оказываемых муниципальных услуг 

(выполняемых работ) от запланированных. 

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания: 

  

Форма контроля Периодичность Структурные подразделения администрации 

округа, осуществляющие контроль за 

выполнением муниципального задания 

1 2 3 

 Предоставление отчетности учреждением о 

ходе выполнения муниципального задания 

поквартально 

и по итогам года 

 

Контроль за деятельностью образовательной 

организации осуществляется управлением  

образования и иными органами в пределах  их 

компетенции, на которые в соответствии с 

действующим законодательством возложена 

проверка деятельности учреждения 

Проведение мониторинга (оценка)   

потребности в муниципальных услугах и 

качества их предоставления  

 

 по требованию 

 

Проведение управлением  образования 

тематических проверок по выполнению 

муниципального задания 

в течение года Управление образования  

АИС «Навигатор ДОД КК» ежеквартально Управление образования  

 

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания   

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:  ежеквартально 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: до 15.04.2026, 15.07.2026, 15.10.2026, 20.01.2027. 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания. 

В соответствии с формой, утвержденной постановлением администрации Иланско-Нижнеингашского муниципального округа 
 

 

 

 

 

 

 

 


